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Kaare Nordbø

•Født 1964 i Førde

•Utdannet fra Norges Tekniske Høgskole i 1989

•Bor i Szczecin, Polen sammen med Agnieszka og deres 3 barn

•Yrkeskarierre:

•Selantic (offshore og marine evakueringssystemer), Bergen. Teknisk sjef,  

senere markedsdirektør i perioden 1990 - 1994

•Embra (bygningsmaterialer), Szczecin/Gdansk, Polen. Fabrikksjef, senere 

daglig leder i perioden 1994 -1998

•Euro Odra (fiskeforedling), Swinoujscie, Polen. Daglig leder i perioden 1998  -

2000

•Selvstendig næringsdrivende siden 2000

•Språkkunnskaper: Engelsk, polsk og tysk



•Etablert i 1999 i Szczecin, Polen

•100% eiet av Kaare Nordbø

•Aksjekapital: 100.000 PLN

•Egenkapital 31.12.2009: 3.0 mill. PLN

•Hovedaktiviteter:

•Management tjenester

•Bokføring & lønn

•HR tjenester

•Forretningsutvikling

•Antall ansatte: 3
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Nordbo Enterprises
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Bedrifts- og aktivitetsstruktur

Nordbo

Enterprises

Segel Polska
Nordbo 

Real Estate
Wineta BIC Electric

• Management tjenester

• Bokføring og lønn

• Rekruttering

• HR tjenester

• Kjøp og salg av fast

eiendom

• Utleie

• Formidling av fast

eiendom

• Bemanningstjenester • Elektriske installasjons-

tjenester
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Segel Polska

• For å utnytte forretningsmessige muligheter i Polen, besluttet Nordbo

Enterprises og Segel as, et norsk selskap som leverer rådgivningstjenester

innfor strategi, markedsutvikling og internasjonalisering, å etablere et joint

venture i Polen under navnet Segel Polska Sp. z o.o.

• Dette selskapet ble etablert i 2001 med kontor i Szczecin, og har i dag 6

ansastte.

• Hovedaktivitetene er:

• Management tjenester

• Bokføring- og lønn

• Rekruttering

• HR tjenester
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Management tjenester

Segel Polska har levert management tjenester til norske kunder i Polen og 

Tyskland siden 2001. Hovedprosjektene har vært:

Marina Systeme, Torgelow (Tyskland), 2006 – 2007

Kjøpe ut tysk partner og reorganisere firmaet, forbedre samarbeidet med norsk

morselskap, øke produksjonskapasiteten og ansette permanent daglig leder.

Orsta Pomerania, Szczecin (Polen), 2003 – 2006

Etablere et mekanisk verksted med egen prosjekterings- og salgsavdeling. I dag 

drives selskapet med 100% polsk ledelse, har 40 ansatte og en kapasitet på 1.000 

tonn med stålkonstruksjoner per år.

AF Sunndal, Warsaw, 2001 – 2003

Oppfølging av en større fabrikasjonskontrakt av ca. 6.000 tonn med 

stålkonstruksjoner ved Mostostal Siedlce (kontraktsverdi ca. 12 mill. EUR). Måling og 

rapportering av framdrift, kvalitetskontroll, konfliktløsning knyttet til språkbarrierer 

og kulturelle forskjeller, komersielle og tekniske forhandlinger.
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Bokføring & lønn

På grunn av kompleksiteten i aktivitetene, og høye formelle krav i Polen

knyttet til forretningsdrift, har Segel Polska siden oppstarten hatt egne

ressurser for å ta seg av bokføring og lønn. Disse ressursene tilbys også 

eksterne kunder, og hovedaktivitetene som kan tilbys er:

• Bokføring

• Lønnskjøring

• Forberedelse av finansielle månedsrapporter som ivaretar behovene

både til norske eiere og den lokale ledelsen.

• Utarbeidelse av andre finansielle dokumenter forbundet f. eks. med

investeringer og kredittsøknader.

• Fullt ansvar for rapportering til- og kontakt med polske

skattemyndigheter, syke- og pensjonskasse (ZUS) og andre relevante

myndigheter.



• En naturlig del av tjenestespekteret til Segel Polska har vært rekruttering av

lokale medarbeidere i de prosjektene Segel Polska har vært involvert i.

• Videre har Segel Polska opp gjennom årene også hatt rene

rekrutteringsoppdrag for norske kunder etablert I Polen.

• De senere årene, har denne aktiviteten økt i både volum og bredde, og

Segel Polska kan i dag tilby:

• Rekruttering av toppledere, mellomledere og spesialister

• Kartlegging av en bedrifts behov for gjennomføring av HR aktiviteter

• Utarbeidelse av stillingsinstrukser og lønnssystemer

• Rådgivning og kursing av personale innenfor kommunikasjon og

andre elementer knyttet til mellommenneskelig interaksjon
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Rekruttering & HR tjenester



I tillegg til å etablere og utvikle Segel Polska, er Nordbo Enterprises 

involvert i følgende forretningsutviklingsprosjekter:

• Fast eiendom i Polen. Det første prosjektet ble startet i 2001, da NE ble

majoritetseier i en industritomt i Szczecin. Bygninger og installasjoner har siden 

den gang blitt sanert, og gradvis har tomten blitt delt opp og solgt ut til nye eiere.

NE har også investert i 4 leiligheter som leies ut, og er behjelpelig med å formidle

komersiell fast eiendom i Szczecin og omegn. Eiendomsaktiviteten er samlet i

datterselskapet Nordbo Real Estate Sp. z o.o.

• Bemanningstjenester, hovedsaklig polske bygningsarbeidere til en større norsk 

entrepenør. Denne aktiviteten startet i 2002, og er orgainsert i Wineta Sp. z o.o., et

joint venture som NE etablerte sammen med en norsk partner.

• Elektriske installasjonstjenester til det norske markedet. Tjenestene utføres av polske

elektrikere som er godkjent for slikt arbeid i Norge, og er organisert i selskapet BIC

Electric AS, et joint venture som NE har etablert sammen med en dansk partner.
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Forretningsutvikling


